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ALLEGATO C 1) PROVINCIA DI PISA - SEZIONE "TRASPARENZA" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

ALLEGATO 2)
SEZIONE
"TRASPARENZA" - D L
enominazione
EE%';E%EF[G,,L' sotto-sezione 2 Riferimento P . " . AT Soggetto tenuto alla . " . Settore, U.O. e referente
livello (Tipologie di normativo Denominazione del singolo obbligo Aggiornamento individuazione e/o eleborazione Data di aggiornamento N S
PUBBLICAZIONE da"ﬁ) 9 del dato completo e aggiornato responsabile della pubblicazione
Di i li " . . .
Sposiziont general Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
Piano triennale per| trasparenza e suoi allegati, le misure integrative di prevenzione /Aggiornamento annuale al 31
la prevenzione Art. 10, c. 8, lett. a), [Piano triennale per la prevenzione della |della corruzione individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis Annuale Responsabile per la prevenzione |gennaio e/o entro 10 giorni Segreteria Generale - Matteo Pellit
della corruzione e [d.Igs. n. 33/2013  |corruzione e della trasparenza (PTPCT) [della della corruzione dall'intervenire di eventuali 8!
della trasparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri modifiche
lcontenuti/Anticorruzione)
Riferiment tivi " Ny Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale T "
elaTtrilv'R;n I normativi su organizzazione pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, (exart eecmg:.sr:‘.lga/zon) Segretario Generale /Aggiornamento automatico Segreteria Generale - Matteo Pelliti
I'organizzazione e I'attivita delle pubbliche amministrazioni '
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in
Art. 12,c. 1, d.Igs. generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui T '
n.33/2013  |Atti amministrativi generali procedimenti, ovvero nei quali si determina I'interpretazione di (exart 8?2?!33/2013) Segretario Generale Entro 10 giorni dall'adozione Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per '
|'applicazione di esse
Documenti di programmazione Direttive, documento unico di programmazione, obiettivi strategici in Tempestivo . - . P " : i le- M Pelliti
strategico-gestionale materia di prevenzione della corruzione e trasparenza (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) Segretario Generale/Dirigenti  |Entro 10 giorni dall'adozione Segreteria Generale atteo Pelliti
Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge T .
che regolano le funzioni, I'organizzazione e lo svolgimento delle (exart 8?‘22_5,:‘_’%3,2013) Segretario Generale Entro 30 giorni dall'adozione Segreteria Generale - Matteo Pelliti
attivita di competenza dell'amministrazione '
Statuto Provinciale Jempestivo Segretario Generale Entro 10 giomi dalladozione Segreteria Generale - Matteo Pelliti
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) modifiche/integrazioni
Tempestivo Entro 10 giomi dall'adozione
i inciali 2 i i - " . i le- M Pelliti
Regolamenti Provinciali (ex art. da:;:rr«‘ézs/%rmu 1e2, Segretario Generale modifichelintegrazioni Segreteria Generale atteo Pelliti
Atti i Tempestivo . ",
| generall Disposizioni del Presidente ( Decreti, Delibere, Determinazioni, Atti) | (ex art. 8 e art. 12 commi 1 e 2, Segretario Generale Aggiornamento automatico Segreteria Generale - Matteo Pelliti
d.igs. n. 33/2013)
Tempestivo . _
Disposizioni del Segretario (exart. 8 e art. 12 commi 1 e 2, Segretario Generale /Aggiornamento automatico Segreteria Generale - Matteo Pelliti
d.igs. n. 33/2013)
Art. 12, c. 2, d.Igs. " . "
n. 33/2013 95 |statuti leggi regionali Tempestivo ] B
Circolari del Segretario (exart. 8 e art. 12 commi 1 e 2, Segretario Generale /Aggiornamento automatico Segreteria Generale - Matteo Pelliti
d.Igs. n. 33/2013)
Tempestivo i f i i i atti
Determinazioni Dirigenziali (exart. 8 e art. 12 commi 1 €2, ADlnger)te Area Tecnica Area lAggiomamento automatico aggiornamento tramite redattori atti Sfera
d.igs. n. 33/2013) mministrativa e U.O. Di Staff
Segreteria Generale - Matteo Pelliti
Tempestivo S G |
(ex art. 8 e art. 12 commi 1 e 2, |Segretario Generale Entro 10 giorni dall'adozione . e
PEG - Piano Esecutivo di Gestione - Pubblicato insieme al Piano per d.Igs. n. 33/2013) Segreteria Generale - Matteo Pelliti
la Performance e alla Relazione
Tempestivo Dirigente Settore Entro I'entrata in vigore : e
I iscipli i diri i rt. 8 eart. 12 i1e2, N - Segreteria Generale - Matteo Pelliti
Codice Disciplinare dei dirigenti (exa dj::rnv 33/%?5)" e Programmazione e Risorse  |dellatto g
Tempestivo . _
Comitato Unico di Garanzia (exart. 8 e art. 12 commi 1e 2, Dirigente AAGG Entro 10 giorni dalla nomina Segreteria Generale - Matteo Pelliti
d.igs. n. 33/2013)
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Art. 55, c. 2, d.Igs. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice
n. 165/2001 SR . disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa " . - " Entro I'entrata in vigore " _ i
18 Art. 12.c. 1, d.igs. Codice disciplinare e codice di condotta allaffissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) Tempestivo Dirigente Area Amministrativa dell'atto Segreteria Generale Matteo Pelliti
n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi -
Oneri informativi . o ) o : AP . . Entro I'entrata in vigore
19 per cittadini e g?;zn 0531/-2%?'3 Scadenzario obblighi amministrativi Obb“.gh.' tamr_nln_lstranw: clanco;jl I(.:tmzdlpl .? mpre[s)gg&ogom dalle Tempestivo Dirigenti dell'atto che stabilisce nuovi Segreteria Generale - Matteo Pelliti
imprese Jdgs. n. lamministrazioni secondo le modalita definite con obblighi
novembre 2013
Organizzazione
Titolari di incarichi
politici, di
amministrazione,
di direzione o di |Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con Tempestivo . Entro 15 giorni s : e
AR " N N A egreteria Generale - Matteo Pelliti
20 governo d.Igs. n. 33/2013 l'indicazione delle rispettive competenze (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Segretario Generale dall'approvazione degli atti 8 ' !
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata Tempestivo . Entro 15 giorni " _ liti
A d.Igs. n. 33/2013 dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Segretario Generale dall'approvazione degli atti Segreteria Generale Matteo Pellit
Art. 14, c. 1, lett. b), . . Tempestivo . Entro 15 giorni dalla " _ P
22 d.lgs. n. 33/2013 Curriculum vitae (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Segretario Generale disponibilita del documento Segreteria Generale Matteo Pelliti
23 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart t;reéjg:.sg‘.maa/zon) Segretario Generale gg%grnamento annuale al Segreteria Generale - Matteo Pelliti
Art. 14, c. 1, lett. c),
d.Igs. n. 33/2013 T "
24 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart 8e$g§s.1|‘l%3/2013) Segretario Generale Pubblicazione semestrale Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Tempestivo . Entro 15 giorni dalla : _ e
% d.Igs. n. 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Segretario Generale disponibilita del documento Segreteria Generale Matteo Pellit
Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e Tempestivo : Entro 15 giorni dalla : _ P
26 d.gs. n. 33/2013 indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Segretario Generale disponibilita del documento Segreteria Generale Matteo Pelliti
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di . .
Art. 14, c. 1, lett. f), societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di Nessuno (va presentata Egltlraorinnm'lﬁz :?: elezione,
d.Igs. n. 33/2013 lamministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della U"a‘so'a V°'§* ﬁ""" 3 mesi ddal"a conferimento dellincarico
27 Art. 2, c. 1, punto 1, formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al | &eao0® S48 fomaoca. Segretario Generale resta pubblicata fino alla Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
I. n. 441/1982 vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il pubblicata fino alla cessazione cessazione dellincarico o del
Titolari di incarichi politici di cui all'art. [secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: da_nd(_) dell'incarico o del mandato). mandato
14, co. 1, del digs n. 33/2013 leventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]
(da pubblicare in tabelle)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui Entro 3 mesi dalla elezione,
Art. 14, c. 1, lett. f), redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato Entro 3 © dalla elei dal dalla nomina o dal
i i i i Vi . | Entro 3 mesi dalla elezione, dalla ; P
28 d.Igs. n. 33/2013 e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: nomina o dal conferimento Segretario Generale conferimento dell'incarico Segreteria Generale - Matteo Pelliti

Art. 2, c. 1, punto 2,
I. n. 441/1982

[dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato
o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

dell'incarico

/Aggiornamento annuale entro
il 10/08 per Modello 730 -
entro 10/11 per Modello Unico
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3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi
avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici
QT';“'{ 0531/,2?%0, predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione T b
29 A}tg. 56,1 punto3, politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione (exart s,eﬁzz.sr:‘.lga/zom) Segretario Generale Entro 3 mesi dall'elezione Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
| n. 441/1982 della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione _
corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative
a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi
5.000 €)
1 1 4) attestazione concernente le variazioni della situazione
QT'S 4r; °é3/'2|g:13f)' patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della /Aggiornamento annuale
30 A'ﬁg:); I'n dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale Segretario Generale contestuale alla pubblicazione Segreteria Generale - Matteo Pelliti
441/1082 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dichiarazione dei redditi
[dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
o X Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata
Sanzioni per Sg;ﬂg?;a’;?ég%"ﬁ;?‘;gC’;’a’:'t‘;'zt:i o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, /Aggiornamento annuale al 15
mancata Art. 47, c. 1, d.Igs. [0 - EeetTE S e e concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare Tempestivo . febbraio e/o entro 15 giorni " B i
31 comunicazione dei|n. 33/2013 gﬁﬁ%ﬁtgﬁgfgl giotljlit;g;ig:]e odi dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) Segretario Generale dall'adozione provvedimento Segreteria Generale Matteo Pelliti
dati governo ' imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i compensi sanzionatorio
cui da diritto I'assuzione della carica
32 Rendiconti gruppi consiliari provinciali Segreteria Generale - Matteo Pelliti
Rendiconti gruppi |Art. 28, c, 1, d. Igs.
consiliari n. 33/2013
33 Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di controllo (exart geﬁzz_s:‘_/oaa/zms) Segretario Generale Pubblicazione semestrale non vigenti
Art. 13, c. 1, lett. b), |, .. . . Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello Tempestivo . : " - : . N
34 d.1gs. n. 33/2013 Articolazione degli uffici dirigenziale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Dirgenti Entro I'entrata in vigore Uffcio del Personale - Cecchetti
Organigramma
. . . (da pubblicare sotto forma di lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e ) - .
35 Articolazione degli Art. 13, c. 1, lett. c), organigramma, in modo tale che a comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, Tempestivo Dirigente Settor_e Prgrammazione Entro I'entrata in vigore Uffcio del Personale - Cecchetti
uffici d.Igs. n. 33/2013 : S N r . A - n (exart. 8, dgs. n. 33/2013) e Risorse
ciascun ufficio sia assegnato unlink ad |mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche
una pagina contenente tutte le
informazioni previste dalla norma)
Art. 13, c. 1, lett. b), - dei dirigenti i dei sinaoli Uffici Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento tempestivo al i _ i
36 d.gs. n. 33/2013 Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) = Risorse verificarsi della variazione Uffcio del Personale - Cecchetti
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta
Telefono e posta  [Art. 13, c. 1, lett. d), . elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata Tempestivo . /Aggiornamento tempestivo al Segreteria Generale - Matteo Pellit
37 elettronica d.Igs. n. 33/2013 Telefono e posta elettronica dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG verificarsi della variazione 8! ' !
inerente i compiti istituzionali
Consulenti e . A, . . A : "
collaboratori Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di
Art. 15, ¢. 2. dllgs consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli T . /Aggiornamento mensile -
38 . 332013 g affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) (exart Beﬂg:‘s:gwom Dirigenti Entro 90 giorni dal aggiornamento tramite redattori atti Sfera
| con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e ’ conferimento incarico
dell'ammontare erogato
39 Per ciascun titolare di incarico: aggiornamento tramite redattori atti Sfera
T i /Aggiornamento mensile -
40 Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo| (o, oy aeéjg:.sr:‘.maa/zon) Dirigenti Entro 90 giorni dal aggiornamento tramite redattori atti Sfera
d.Igs. n. 33/2013 ! conferimento incarico
Art. 15, c. 1, lett. c), X X 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche T " /Aggiornamento mensile -
41 Titolari di incarichi |d-gs. n. 33/2013  |Consulenti e collaboratori in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica empestivo Dirigenti Entro 90 giorni dal aggiornamento tramite redattori atti Sfera

di collaborazione o

consulenza

lamministrazione o allo svolgimento di attivita professionali

(exart.

8, dlgs. n. 33/2013)

conferimento incarico
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(0a puDDICaAre T T@oene] N . . N N
3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di
Art. 15, c. 1, lett. d), consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con T i /Aggiornamento mensile -
42 d.Igs. n. 33/2013 contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica | gy art 8?2?!%3/2013) Dirigenti Entro 90 giorni dal aggiornamento tramite redattori atti Sfera
levidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla ’ conferimento incarico
valutazione del risultato
:ﬂé;/gbﬁ'sz' d.gs. Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di Tempestivo Rilevazione trimestrale
43 Art. 53, c. 14, d.Igs. gggﬁ}itgé)durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Dirigenti Aggiornamento automatico Federica Simonelli
n. 165/2001
. = . . i I~ /Aggiornamento mensile -
Art. 53, c. 14, d.Igs. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, " - " T . 5 o
44 n. 165/2001 lanche potenziali, di confiitto di interesse Tempestivo Dirigenti Egr:rfzr?rggﬁg}'ngslﬂco aggiornamento tramite redattori atti Sfera
45 Personale Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, lett. a) . - . _—
hi : : TSRS " . Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Entro 10 giorni dal N _ i
46 330/22)1[’3'5' d.gs. n. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico (exart 8, dlgs. n. 33/2013)  Risorse conferimento Segreteria Generale Matteo Pelliti
Art. 14, c. 1, lett. b) /Aggiornamento annuale al 30
"4 bis dlas . . . s : Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |giugno - Entro 15 gg dalla Segreteria Generale - Matteo Pelliti
47 230/'22)%5' dlgs. n. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. 3312013) e Risorse disponibilita del documento in egreteria Generale atteo Pelli
formato pubblicabile
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico . - . .
48 (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate| (o art ;e;“‘pis:"%s,zma) Dirigente Semgg Prgrammazione | Aggiomamento annuale al 30 Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
Art. 14, c. 1, lett. ) alla valutazione del risultato) oS- e Risorse giugno
e c. 1-bis, d.Igs. n. Pubblicazi bi wrale al
33/2013 ' i ; ubblicazione bimestrale a
49 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (oxart 4TRSS0 oy |DOCNe Settore Prarammazione 45,01/ 45/03 - 15/05 - 15/07 | Segreteria Generale - Matteo Pelliti
naesn ) e Risorse - 15/09 -15/11
Art. 14, c. 1, lett. d) N i Al : . N : i " - . I
50 e c. 1-bis. digs. n. D&_m r_elatlw al!a_ssunzmne_ di altre paljlche, presso ent! pubblici o Tempestivo Dirigente Settor_e Prgrammazione |Entro _15 giorni dal . Segreteria Generale - Matteo Pelliti
9 1.8, d.igs. n. 33/2013 €
33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, dJgs. n. ) e Risorse conferimento della carica
Art. 14, c. 1, lett. e) " . i e . : s . - . —
51 e c. 1-bis, dlgs. n. Altr‘| evgntuall |‘ncar|ch| con oneri a carico della finanza pubblica e xan ;e(ﬂpest"w%wms) Dirigente Settorg Prgrammazione |Entro 15 giorni dz?'I. ) Segreteria Generale - Matteo Pelliti
332013 indicazione dei compensi spettanti exart. 8, d.gs. e Risorse conferimento dell"incarico
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di
Art. 14, c. 1, lett. f) societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di Nessuno (va presentata una sola .
e c. 1-bis, d.Igs. n. ini i si i societa g iZi volta entro 3 mesi dalla elezione, Entro 3 mesi dal
tolari di incarichi |33/2013 Art. 2, c. 1 [amministratore o di sindaco di societa, con lapposizione della dall; dal conf '| Dirigente Settore Prgrammazione |conferimento dell'incarico con
52 Titolari di incarichi P Rl . o formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al | %a norina 0 dal conferimento 9 e rrg Time 4 Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
dirigenziali 22’1‘5‘1’98’2' - Incarichi amministrativi di vertice  (da |eroy [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il o 2l Sassazone seTincerico e Risorse pubblicazione fino alla
amm:lr:rségaetlw di pubblicare in tabelle) secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando o del mandato). cessazione
leventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui
:’é' 1145; :jllgesnnf) redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato Entro 3 mesi dalla nomina -
43 At B e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: | Entro 3 mesi della nomina o dal | Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento annuale entro : N .
53 ﬁﬁﬁggj ‘A: 2e1, dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & conferimento dellincarico e Risorse il 10/08 per Modello 730 - Segreteria Generale Matteo Pellit
441/1982 necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato entro 10/11 per Modello Unico
o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
At 14, 6. 1, lett. ) 3) attestazione concernente le variazioni della situazione
. C. ett. g i B U : .
N patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della - N /Aggiornamento annuale
54 g;.zg}lgs/&g.lgs.l an1 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale Dirigente Se;tg;;;gammazmne contestuale alla pubblicazione Segreteria Generale - Matteo Pelliti
42171982 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dichiarazione dei redditi
[dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Entro 10 giorni dal s " i
h N N h N U teria G le- Matteo Pelliti
55 n. 39/2013 inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) e Risorse conferimento dell'incarico cgreteria Generale atteo Felll
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale Dirigente Settore Prgrammazione . . . s . e
N1 K s N . N N egreteria Generale - Matteo Pelliti
56 n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) e Risorse Entro il 30 marzo di ogni anno 8
Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo, [Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della Annuale Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento annuale al 30 " _ i
5 dlgs. n. 5372013 finanza pubblica (non olre 150 marzo) e Risorse el Segreteria Generale - Matteo Pellit
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Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non
generali)

Art. 14, c. 1, lett. a)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. b)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. )
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. d)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

At 14, c. 1, lett. )
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, ¢. 1,
punto 1, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 2, ¢. 1,
punto 2, I. n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett. f)
e c. 1-bis, d.Igs. n.
33/2013 Art. 3, 1. n.
441/1982

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,
d.Igs. n. 33/2013

Per ciascun titolare di incarico:

Ufficio del Personale

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di indirizzo|
politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che distinguano
le seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti
individuati discrezionalmente, titolari di
posizione organizzativa con funzioni
dirigenziali)

. . T " . Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Entro 10 giorni dal -
Atto di conferimento, con lindicazione della durata dell'incarico (exart. 8, dlgs. n. 332013)  Risorse conferimento Ufficio del Personale
/Aggiornamento annuale al 30
N . . . . Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |giugno e/o entro 15 giorni Ufficio del Personale
Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) e Risorse dalla disponibilita del
documento
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico T . Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento annuale al 30
(con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili 0 legate| (o, o s abena 9 errg \99 Ufficio del Personale
! ! , dlgs. n. 33/2013) e Risorse giugno
alla valutazione del risultato)
Te i Dirigente Settore Prgrammazione Pubblicazione bimestrale al
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart sabena 9 errg 15/01/ - 15/03 - 15/05 - 15/07 Ufficio del Personale
, dlgs. n. 33/2013) e Risorse
- 15/09 -15/11
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Entro 15 giorni dal -
4 o ! A : " N X N Ufficio del Personale
privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse conferimento della carica
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Entro 15 giorni dal Ufficio del Personale
indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse conferimento dell"incarico

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di
societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
lamministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
leventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal conferimento
dell'incarico e resta pubblicata
fino alla cessazione dell'incarico

o del mandato).

Dirigente Settore Prgrammazione
e Risorse

Entro 3 mesi dal
conferimento dell'incarico con
pubblicazione fino alla
cessazione

Ufficio del Personale

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui
redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
[dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato
o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o dal

conferimento dell'incarico

Dirigente Settore Prgrammazione
e Risorse

/Aggiornamento annuale entro
il 10/08 per Modello 730 -
entro 10/11 per Modello Unico

Ufficio del Personale

3) attestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della

Dirigente Settore Prgrammazione

/Aggiornamento annuale

dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale N contestuale alla pubblicazione Ufficio del Personale
X . " - X e Risorse . - £ "

parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dichiarazione dei redditi

[dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Entro 10 giorni dal Ufficio del Personale

inconferibilita dell'incarico

(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)

e Risorse

conferimento dell'incarico

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)

Dirigente Settore Prgrammazione
e Risorse

Entro il 30 marzo di ogni anno

Ufficio del Personale

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della
finanza pubblica

uale

(non oltre il 30 marzo)

Dirigente Settore Prgrammazione
e Risorse

/Aggiornamento annuale al 30
giugno

Ufficio del Personale

gjté;.4n,.c331/,zlce;1néa), Qg?'i:L;ggnoadcéldrinpar:glae:?:f;girﬁ con l'indicazione della durata Nessuno Dirigente Seétg;g;%rammazione Nessuno Ufficio del Personale

Q?é;.4ﬂ.cé;/él(§3$é ) Curriculum vitae Nessuno Dirigente Seét(nRrizoF;rsg;erammazione Nessuno Ufficio del Personale

At 14, 6.1, let. ), Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Dirigente Seétg;grsgerammazione Nessuno Ufficio del Personale

cigs. n. 3312013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Dirigente Se;tg;g;%rammazione Nessuno Ufficio del Personale

Qr‘t. 14, c. 1, lett. d), Dz_:ni rglativi al!'a_ssunzione_ di altre _car_ic_he, presso ent? pubblici o Nessuno Dirigente Settor_e Prgrammazione Nessuno Ufficio del Personale
.gs. n. 33/2013 privati, e relativicompensi a qualsiasi titolo corrisposti e Risorse
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Art. 14, c. 1, lett. e), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e Dirigente Settore Prgrammazione .
77 d.Igs. n. 33/2013 indicazione dei compensi spettanti Nessuno e Risorse Nessuno Ufficio del Personale
Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro
Dirigenti cessal (documentazione 42 pubblicare sul it 1) copie delle dichiarazioni dei redit rierii al periodo dellincarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
Art. 14, 6. 1, lett. ) dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di
. C. ett. ; . . N . .
P ’ legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il . .
78 f\'r'tgsz' "C' 313/33;33 2 coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Nessuno Dirigente Se;tg;;;gammazmne Nessuno Ufficio del Personale
| n. 441/1982 ’ stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)
At 14, 6. 1, lett. ) 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione
i e patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il soggetto, il| Nessuno va . .
79 i:‘gs‘t '; 33/2013 coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli preser:::;a ;'Qﬁasg;sv:zhiz:g'm 3| Dirigente Se;tg;;;g;ammazmne Nessuno Ufficio del Personale
44111082 stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del dellincarico)
mancato consenso)]
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata
Sanzioni per Sanzioni per mancata o incompleta 0 incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, /Aggiornamento annuale al 30
mancata Art. 47, c. 1, d.Igs. L P . concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare Tempestivo " : . giugno e/o entro 15 giorni L
8 comunicazione dei|n. 33/2013 ;?or}:,{in;?ﬁg;igf&ﬁf;;s;;?ne del dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di | (exart. 8, digs. n. 33/2013) Responsabile anticorruzione  {1- 2 4o7ione provvedimento Ufficio del Personale
dati imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i compensi sanzionatorio
cui da diritto I'assuzione della carica
- Art. 14, c. 1- . ;o " N . . . . . . /Aggiornamento annuale al 31
81 Posizioni quinguies., d.lgs. n. |Posizioni organizzative Qurncula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al Tempestivo Dirigente Settorg Prgrammazione luglio efo entro 15 giorni dal Ufficio del Personale
lorganizzative 332013 vigente modello europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) e Risorse ; v N
conferimento dell'incarico
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito
del quale sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e
Art. 16, c. 1, d.Igs. al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con Annuale Dirigente Settore Prgrammazione . . L .
82 n. 33/2013 Conto annuale del personale lindicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse Aggiomamento al 30 giugno aura Cecchetti
Dotazione professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli
organica uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio,
Art. 16, c. 2, d.Igs. . . articolato per aree professionali, con particolare riguardo al Annuale Dirigente Settore Prgrammazione . . L hetti
83 n. 33/2013 Costo personale tempo indeterminato personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse Aggioramento al 30 giugno aura Cecchetti
lorgani di indirizzo politico
Personale non a tempo indeterminato ~ [Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi - .
84 »:rté31/72,0ﬁ‘31, dlgs. compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione (@t 17,c. f%"lugi‘_en_ 33/2013) Dirigente SeétcgiesoPrrsgerammazmne /Aggiornamento al 30 giugno Laura Cecchetti
Personalenona | (da pubblicare in tabelle) con gli organi di indirizzo politico B
tempo - N
indegermmam Costo del personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a
85 Art. 17, c. 2, d.Igs. |indeterminato tempo indeterminato, con particolare riguardo al personale Trimestrale Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento trimestrale al Laura Cecchetti
n. 33/2013 assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di (art. 17, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse 15/01 - 15/04 - 15/07 - 15/10
(da pubblicare in tabelle) indirizzo politico
Tassi di assenza trimestrali - : . :
- Art. 16, c. 3, d.Igs. - e R . . Trimestrale Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento trimestrale al N
86 Tassi diassenza | "3q0013 _ ) Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, . 3, d.Igs. n. 33/2013)  Risorse 15/01 - 15/04 - 15/07 - 15/10 Laura Cecchetti
(da pubblicare in tabelle)
Incarichi conferiti e . " N
: g Art. 18, d.Igs. n. Incarichi conferiti e autorizzati ai i i i ; " ; i
autorizzati ai " . Al s Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente - . . . - e
h e e N i . y Ri u tione bill fiscal
87 dipendenti i?tlzggsc 14, dJgs dipendenti (dirigenti e non dirigenti) (dirigente e non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della (exart ;T\Z?:‘_/%s/zms) Dirigente Segg;(:gammaz'one /Aggiornamento automatico isorse man?’éﬁi&geﬁngxﬁie servizinscall
g_il_ﬂgen})l enon | 465/2001  |(da pubblicare in tabelle) durata e del compenso spettante per ogni incarico ’
irigenti :
Art. 21, c. 1, d.Igs.
Contrattazione n. 33/2013 . " Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione . . N
88 collettiva Art. 47, c. 8, d.Igs. Contrattazione collettiva collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) e Risorse Aggiomamento automatico Laura Cecchetti
n. 165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e
89 Art.§1, c.2,d.gs. Contratti integrativi quella illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione Entro 30 giorni dall'accordo Laura Cecchetti

n. 33/2013

revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o
lanaloghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti)

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

e Risorse
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Contrattazione
integrativa Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa,
Art. 21, c. 2, d.Igs. certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al Ministero
n. 33/2013 . - L del’'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno Annuale Dirigente Settore Prgrammazione R . L hetti
90 Art. 55, c. 4,d.Igs. Costi contrati integrativi specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con| (art. 55, c. 4, d.Igs. n. 150/2009) e Risorse Entro 30 giorni dall'accordo aura Cecchetti
n. 150/2009 la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione
pubblica
Art. 10, c. 8, lett. c), PR Tempestivo : PR . N
91 d.gs. n. 33/2013 Nominativi (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Segretario Generale Entro 15 giorni dalla nomina Laura Cecchetti
Art. 10, c. 8, lett. c) o Tempestivo Entro 15 giomi dalla
92 oIV d1gs. . 33/2013 Curricula (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Segretario Generale disponibilita del documento in Laura Cecchetti
(da pubblicare in tabelle) formato pubblicabile
Par. 14.2, delib. : Tempestivo ; P . :
9 CiVIT n. 12/2013 Compensi (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) Segretario Generale Entro 15 giorni dalla nomina Laura Cecchetti
Bandi di concorso Per il bando: data di apertura
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale| ' - . i R "
94 égt/.zzj%d,lgs. n presso I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della (exart ge(;ﬂg:ﬂ:‘_'ga,mﬁ) Dirigente Seét%riesg:;gerammazmne erFl,tfch Iilcni?rrrl\gl :22‘222:&e|a aggiornamento tramite redattori atti Sfera
(da pubblicare in tabelle) Commissione e le tracce delle prove scritte ! brova g P!
Performance
Sistema di
misurazione e Par. 1, delib. CiVIT [Sistema di misurazione e valutazione  |Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, " . Entro 15 giorni dalla data di .
95 valutazione della ~ [n. 104/2010 della Performance d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Segretario Generale approvazione Laura Cecchetti
Performance
Piano della Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.Igs. 150/2009) Tempestivo
96 Performance esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, (exart. 8, digs. n. 33/2013) Segretario Generale Entro 10 giorni dall'adozione Laura Cecchetti
Art. 10, c. 8, lett. b), d.Igs. n. 267/2000)
d.Igs. n. 33/2013 Entro 15 aom dal
Relazione sulla . . Tempestivo : ntro 15 giorni dalla N
97 Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) Segretario Generale validazione NdV Laura Cecchetti
[Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento annuale al 31 .
98 e . h Laura Cecchetti
A " lessivo dei ] stanziati (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) e Risorse dicembre
Ammontare At 20 1 di mmontare complessivo del premi
I complessivo dei n 53/2’0?"3 »algs.
premi ) (da pubblicare in tabelle) E i i '
- N ntro il 31 dicembre dell'anno
99 /Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (exart g ompestiva Dirigente Settore Prgrammazione g, - cocivo o quello di Laura Cecchetti
, dlgs. n. 33/2013) e Risorse - PR
riferimento della premialita
100 Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento annuale al 31 Laura Cecchetti
performance per 'assegnazione del trattamento accessorio (exart. 8, dgs. n. 33/2013) e Risorse dicembre
Dati relativi ai premi Distri . - . . ,
" L istribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine . . Entro il 31 dicembre dell'anno
101 gl?et;nriaam a ﬁné;gbﬁ'Sz' dgs. di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei | (g, 41 ;eﬂg:sﬂ‘ga/zma) Dirigente Se;tg;g;gerammazwne successivo a quello di Laura Cecchetti
) (da pubblicare in tabelle) premi e degli incentivi ’ riferimento della premialita
102 Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione ES;L%gS?JOdéceL"e?If§GII anno Laura Cecchetti
dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse uce q L
riferimento della premialita
Enti controllati
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e
Art. 22, c. 1, lett. a), finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali I'amministrazione A '
103 d.Igs. n. 33/2013 abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con (@rt.22,c.1 r:,",“gas_en_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore T
del'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate
104 Per ciascuno degli enti:
Annual Settore
105 1) ragione sociale (art 22,c. 1. dlgs. n. 3312013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Pianificazione Strategica, Partecipazioni,
Sistemi Informativi - Dr.ssa Bertolucci
106 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione @ 2.c. ﬁr(‘j";;fs‘_en_ 3312013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
107 3) durata dellimpegno (@rt. 22, c. ﬁr;";;as‘_en_ 3312013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci




B C D E F G H |
Enti pubblici vigilati 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul Annuale - f . " . .
108 Enti pubblici Art. 22, c. 2, d.Igs. bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.gs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
— \igilat n.33/2013
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di Annual
109 lgoverno e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi (@rt.22,c. 1 "dnlugi_en_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) Y
110 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (@t 22,c. f’;"lu;;“en_ 332013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento Annual
111 leconomico complessivo (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e (@rt.22,c.1 r:,",“gas_en_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
alloggio) T
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo . . . . i
12 n. 39/2013 inconferibilita dellincarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale . . " " "
us n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
114 ﬁnsaz/zzoﬁsa dlgs. Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati @ 22.c. ﬁ';"lugas“en‘ 332013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Dati societa partecipate
o Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente
(da pubblicare in tabelle) quote di partecipazione anche minoritaria, con I'indicazione
dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
Art. 22, c. 1, lett. b), del'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad Annuale . . " . "
15 d.igs. n. 33/2013 lesclusione delle societa, partecipate da amministrazioni pubbliche, | (art. 22, c. 1, d.igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n.
33/2013)
116 Per ciascuna delle societa: (@ 22,c. ;\Yr:jnlugas\‘en‘ 332013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
117 1) ragione sociale 2.c. ﬁr:j"l‘;as‘_en_ 332013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci

(art.
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119 3) durata dell'impegno (@ 22,c. ﬁ';"lugas‘_en_ 332013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul Annuale - . . . .
120 bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Art. 22, c. 2, d.Igs. 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di A '
121 n. 33/2013 [governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi (@t 22,01 r;,",“g?n_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
spettante e
122 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. ﬁ%"lugi‘_en_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento Annuale - . . . .
123 leconomico complessivo (art. 22, . 1, d.igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Societa Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo . . R .
124 partecipate n. 39/2013 inconferibilita dellincarico (link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale . . " " "
125 n. 39/2014 incompatibilita al conferimento dellincarico (/ink al sito dell'ente) (art. 20, c. 2, d.Igs. . 39/2013) Dirigente AAGG Entro il 31110 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
126 ':‘n332/220ﬁ33 dlgs. Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate (art.22,c. ﬁrg‘l“;‘?n_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite,
Art. 22 ¢ 1. lett. d gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di
.2 © 1. et o partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in Tempestivo L Entro 10 gg dall'adozione D B i
127 2'38,2%1‘938 n mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG dell'atto rssa Bertolucci
partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20
d.Igs 175/2016)
Provvedimenti . X X - . X o
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di Tempestivo . Entro 10 gg dall'adozione .
128 funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) Dirigente AAGG dell'atto Dr.ssa Bertolucci
controllate
Art. 19, c. 7, d.Igs.
n. 175/2016
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il " .
129 concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e (exart ;edm‘peﬁm Dirigente AAGG Entlro 30 gg dalf’adozione Dr.ssa Bertolucci
C : F C , dlgs. n. 33/2013) dell'atto
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in
Art. 22, c. 1, lett. ¢) controllo dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni Annuale . . " " "
,c. 1, , troll nistr ) 4 el A Dr.ssa B
130 d.Igs. n. 33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle | (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31110 di ogni anno r.ssa Bertolucci
attivita di servizio pubblico affidate
131 Per ciascuno degli enti: Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
132 1) ragione sociale @t 2,c. ﬁ';"lugas“en‘ 332013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
133 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. ﬁ';"lugas“en‘ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
134 3) durata dellimpegno (@t 22,c. ﬁ';”lugi“en‘ 332013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Art. 22, c. 2, d.Igs. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul Annuale . . . " :
135 5312013 9 Enti di diit privato controlat bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Sl?\t/iaﬂﬂgmollali 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di Annual
136 (da pubblicare i tabelle) govgrn? e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi (art. 22, c. 1&",“;_5"_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
spettante
137 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. ﬁr:j"l‘;as“en_ 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento Annuale . . " . "
138 leconomico complessivo (art. 22, . 1, d.igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Tempestivo o . . " D B lucci
139 n. 3912013 inconferibilita dellincarico (link al sito dellente) (art 20, c. 1, dIgs. n. 39/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno r.ssa Bertolucci
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Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di Annuale . . " . D B .
140 n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico (link al sito dell'ente) (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n. 39/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno r.ssa Bertolucci
Art. 22, c. 3, d.Igs. Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato Annuale o . . " .
141 . 33/2013 controllati (art. 22, . 1, d.igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
N Una o pili rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra
Rappresentazione |Art. 22, c. 1, lett. d), . y y e ! " . C T PP . " Annuale - . . . "
142 orafica d.gs. n. 33/2013 Rappresentazione grafica I;?E'Z'ﬁfﬁiz,ﬁnzz gllsltl)str:_g”zﬁibbllm vigilati, le societa partecipate, gli (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Dirigente AAGG Entro il 31/10 di ogni anno Dr.ssa Bertolucci
143 Per ci ipologia di procedimento:
/Aggiornamento al 30
. . P AR novembre di ogni anno -
Art. 35, c. 1, lett. a), 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i Tempestivo . . " . ~ L
144 d.gs. n. 33/2013 iferimenti normativi utili (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) Dirgenti Modlﬁc_he entro 7 99 dalla Segreteria Generale Matteo Pelliti
comunicazione dell'ufficio
competente
/Aggiornamento al 30
Art. 35, c. 1, lett. b), Tempestivo novembre di ogni anno -
145 d.igs. n. 332013 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (exart. 8, digs. n. 33/2013) Dirgenti Modlﬁc_he _emro 7 Igg _d;lla Segreteria Generale - Matteo Pelliti
comunicazione dell'ufficio
competente
/Aggiornamento al 30
e . N . . - novembre di ogni anno -
146 QT':S’]’ °331/2|03§t3 c) alsglflleicgi dzlsfame?:g::Jnrﬁg;ofs;ji?\;tzz}:near};e ai recapiti telefonici e alla (exart JTZ?'H'V‘Es/zms) Dirgenti Modifiche entro 7 gg dalla Segreteria Generale - Matteo Pelliti
g8 - p T comunicazione dell'ufficio
competente
4) ove diverso, I'ufficio competente all'adozione del provvedimento ﬁg\?éor;g?g‘;nézn?;i?‘o R
Art. 35, c. 1, lett. c), finale, con l'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio Tempestivo . . " . ~ e
147 d.igs. n. 33/2013 unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) Dirgenti &ﬁfﬁz:zg‘]?d;ﬂ%g%'a Segreteria Generale Matteo Pelliti
elettronica istituzionale competente
/Aggiornamento al 30
i il " novembre di ogni anno -
Art. 35, c. 1, lett. e), 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le Tempestivo . . : " _ s
148 d.Igs. n. 33/2013 informazioni relative ai procedimenti in corso che li riguardino (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) Dirgenti Modifiche entro 7 99 dalia Segreteria Generale Matteo Pelliti
comunicazione dell'ufficio
competente
/Aggiornamento al 30
Art. 35, c. 1, lett. f) 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento T " novembre di ogni anno -
149 d1gs. n. 33/2013 per la conclusione con I'adozione di un provvedimento espresso e (exart aeéjg:.sr:ga/zms) Dirgenti Modifiche entro 7 gg dalla Segreteria Generale - Matteo Pelliti
R logni altro termine procedimentale rilevante ’ comunicazione dell'ufficio
competente
7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione /n\g\?é?;r:)?:ginéc;niala?l%o B
Art. 35, c. 1, lett. g), puo essere sostituito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il Tempestivo . . ! " s
150 N N N PR Dirgenti Modifiche entro 7 gg dalla Segreteria Generale - Matteo Pelliti
d.Igs. n. 33/2013 " - " - exart. 8, d.gs. n. 33/2013, e e
. » gs. n Tipologie di procadimento sglzl:::‘lrmi?stgapzlfoon?ncluderS| con il silenzio-assenso ( 9 ) comunicazione dell'ufficio
Tipologie di competente
I procedimento ) )
(da pubblicare in tabelle) 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti Aggiornamento annuale al 30
Art. 35, 6. 1, lett. h), dalla legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei T . novembre di ogni anno -
151 dlgs. n. 332013 confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del (exart 8, dlge . 3312013) Dirgenti Modifiche entro 7 gg dalla Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
R provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua ' comunicazione dell'ufficio
conclusione e i modi per attivarli competente
" . - " o L Link gia pubblicati -
Art. 35, c. 1, lett. i), 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o Tempestivo . . . . " _ s
152 d.gs. n. 33/2013 tempi previsti per Ia sua attivazione (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) Dirgenti Agglornam_ento tempestivo Segreteria Generale Matteo Pelliti
delle modifiche
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente
necessari, con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, .
lovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i ﬁg\%%gf:;":;maﬁ?‘o R
153 Art. 35, c. 1, lett. 1), soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico Tempestivo Dirgenti Modifiche entro 7 gg dalla Segreteria Generale - Matteo Pellit

d.Igs. n. 33/2013

bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente
postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti
mediante bollettino postale, nonche i codici identificativi del
pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

comunicazione dell'ufficio
competente
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/Aggiornamento al 30
Art. 35, c. 1, lett. 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere T i novembre di ogni anno -
154 m), d.Igs. n. sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione| (o, 41 seﬁzz.sr:‘.lga/zom Dirgenti Modifiche entro 7 giorni dalla Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale ' variazione del soggetto cui &
attribuita la responsabilita
155 Per i procedimenti ad istanza di parte: Segreteria Generale - Matteo Pelliti
/Aggiornamento al 30
. . . o . novembre di ogni anno -
Art. 35, c. 1, lett. d), 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, Te i . . . . L
156 P - i Dirgenti Modifiche entro 7 gg dalla Segreteria Generale - Matteo Pelliti
- 1.8, dgs. n. 33/2013; -ne ¢
d.Igs. n. 33/2013 compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exarl gs. n, ) comunicazione dellufficio
competente
/Aggiornamento al 30
QT.SSH c331/2|g:13 ?’ 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di T " novembre di ogni anno -
157 A}\g 1629 1 accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di| (g, 41 aeéjg:?r:‘.maa/zms) Dirgenti Modifiche entro 7 gg dalla Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
1902012 posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze ’ comunicazione dell'ufficio
competente
Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale
e dell'ufficio responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e X .
158 :?::ﬂlig?z\gsnee ’:‘HS;SZO‘%;’ d195- | Recapiti dellufficio responsabile verificare la trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessida | (o, 4 geﬂgfﬂgwom Dirgenti s\igglc:]rin:ﬂinto al 30 marzo Segreteria Generale-  Matteo Pelliti
d'ufficio dei dati ) parte delle amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei ’ 9
dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Provvedimenti
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
. . Art. 23, c. 1, d.Igs. . " A - provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per
Provvedimenti ’ Provvedimenti organi indirizzo politico " N - . e -
S n. 33/2013 /Art. 1, I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla Semestrale . . N . " o M
159 g;gl;‘?ir;\omdmzzo 0. 16 della |. n. modalita di selezione prescelta (/ink alla sotto-sezione "bandi di (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Dirgenti /Aggiornamento automatico aggiornamento tramite redattori atti Sfera
190/2012 gara e contratti"); accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai
: Art. 23, c. 1, d.Igs. . o . . |provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del contraente per
Provvedimenti Provvedimenti dirigenti amministrativi A " - . e -
oy " n. 33/2013 /Art. 1, I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla Semestrale . : " . " . P
160 gmﬁﬁmlstralivi co. 16 della |. n. modalita di selezione prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di (art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Dirgenti /Aggiornamento automatico aggiornamento tramite redattori atti Sfera
190/2012 gara e contratti"); accordi stipulati dal'amministrazione con soggetti
privati o con altre amministrazioni pubbliche.
Bandi di gara e Art. 4 delib. A
contratti . elib. Anac n. il i i i . .. . .
161 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo Dirgenti aErr11:1|§ 131 gennaio di ogni aggiornamento tramite redattori atti Sfera
Art. 1, c. 32, 1. n. .
190/2012 Art. 37, c. Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del
1, lett. a) d.Igs. n. " isti dall'arti contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare p — .
162 33/2013 Art. 4 %2“:[2;52 gﬂgﬁg:ﬁ%lggoi%mmﬂ 35 offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Tempestivo Dirgenti 5::1? 131 gennaio di ogni aggiornamento tramite redattori atti Sfera
o delib. Anac n. Informazioni sulle singole procedure  |Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi di completamento
".‘f""‘l”az"’"' fj“”e 39/2016 dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate
S'ngi‘;?o':;?ga ure (da pubblicare secondo le "Specifiche
tabellare tecniche per la pubblicazione dei dati ai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge . . " N L
n. 190/2012", adottate secondo quanto Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato
Art. 1, ¢. 32, I n. indicato nella delib. Anac 39/2016)  |digitale standard aperto con informazioni sui contratti relative
19&/‘210;233-331 c. all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara
163 33/2013 Art. 4 (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta Annuale Dirgenti Entro il 31 gennaio di ogni aggiornamento tramite redattori atti Sfera

delib. Anac n.
39/2016

del contraente, elenco degli operatori invitati a presentare
offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento,
aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)

(art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)

anno
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Art. 37, c. 1, lett. b)
164 g:&szq i3/72?e1§9 A(Iti relativi alla programmazione di Plrogramma.bienn.ale deglil acquislti pii belni e serviz'i, programma Tempestivo Dirgenti Pu'bblic;zione {empestiva ) aggiornamento tramite redattori atti Sfera
c. 1, digs. n. lavori, opere, servizi e forniture triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali all'adozione dei programmi
50/2016
165 Per ciascuna procedura: aggiornamento tramite redattori atti Sfera
Art. 37, c. 1, lett. b) L . X Entro 3 gg dalla consegna
166 grltgszgnca‘:i/ 23?93; ﬁ"s‘g/sz'o(i'eﬁfa':g?ngﬁ'gL?;;rﬁxf"o'fr'ni'z’?gi‘i’E;f;_’"l‘zlfzfg(sa:'sﬁ’/'zﬁlléf e3, digs| Tempestivo Dirgenti della documentazione da aggiornamento tramite redattori atti Sfera
n. 50/2016 parte dell'ufficio competente
Art. 37, c. 1, lett. b) ) ] Entro 3 gg dalla consegna
167 gl',ltgsz'gn'cxi/zg:;: Delibera a contrarre o atto equivalente (per tutte le procedure) Tempestivo Dirgenti della documentazione da aggiornamento tramite redattori atti Sfera
n. 5012016 parte dell'ufficio competente
Avvisi e bandi -
Avviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee
guida ANAC);
Avviso di formazione elenco operatori economici e pubblicazione
elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016);
Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico
Art. 37, c. 1, lett. b) indicativo (art. 127, c. 2, digs n. 50/2016); Entro 3 gg dalla consegna
168 g;"gsz'g"‘csﬁlzgf;: Avviso relativo all’esito della procedura; Tempestivo Dirgenti della documentazione da aggiornamento tramite redattori atti Sfera
n. 502016 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi; parte dell'ufficio competente
Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016);
Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs n. 50/2016);
Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di
gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. 50/2016);
Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri,
Bando di concessione (art. 173, c. 3, dlgs n. 50/2016);
Atti relativi alle procedure per Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
I'affidamento di appalti pubblici di servizi,|Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, digs n. 50/2016);
forniture, lavori e opere, di concorsi |Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
pubblici di progettazione, di concorsi di
idee e di concessioni. Compresi quelli tra|
enti nellambito del settore pubblico di cui|ayviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui
QT- 37, 0331/253:13 b) allart. 5 del digs n. 50/2016 risultati della procedura di affidamento con indicazione dei soggetti invitati Entro 3 gg dalla consegna
169 At delle 3;1952'9?5_ 1, d.lg: ‘(::: ?gi,cﬁfég Ing_ssra'/;g/lzs(i;li\),’v?:ir:ggg;fﬁzgﬁfze&":vxz‘zﬁar”;”;ffsgodﬂ ok Tempestivo Dirgenti della documentazione da aggiornamento tramite redattori atti Sfera
amministrazioni |n. 50/2016 rageruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elenchi dei verbali parte dell'ufficio competente
aggiudicatrici e delle commissioni di gara
[ degli enti
di;%%‘aug:::g';e, Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull'esistenza di un sistema
ogni procedura |t 37, ¢. 1, left. b) di qualificazione, di cui all’Allegato X1V, parte II, lettera H; Bandi, Entro Ia data di rura del
170 gigsz.gn.CSiIZS:g?:se avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di Tempestivo Dirgenti bar\]n?oa ata di apertura def aggiornamento tramite redattori atti Sfera
n. 5012016 qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 ¢ 4, dlgs
n. 50/2016)
Entro 15 gg dalla redazione
Affidamenti del verbale di somma
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di urgenza. .
somma urgenza e di protezione civile, con specifica dell'affidatario, E”‘!'O 15 gg dal termine
Art. 37, c. 1, lett. b) delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno dellemergenza oppure dalla
171 249529"03:‘1}/23:;: consentitf) il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. Tempestivo Dirgenti ﬁzng{g ﬁii:z:::g 32:;3 aggiornamento tramite redattori atti Sfera
n. 50/2016 50/2016); R L. . protezione civile.
tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data Per gli atti connessi ad
di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti (art. 192 ¢. 3, affidamenti in house e
digs n. 50/2016) concessioni tra enti entro
I'entrata in vigore dell'atto.
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Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con
12 s 592015 ¢ R documentiprediaponidala sasioneappliant (1 22.¢ - lgsn | rorcesee et pogomamerto dencodegh |t
art. 29, c. 1, d.Igs. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a 9 P 9 99
n. 50/2016 quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, c.
10, dlgs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, lett. b) Provvedimento che determina le Entro 2 | ivi dall
e anionda esclusioni dalla procedura di affidamento . s . . . Lo ntro 2 gg lavorativi dalla
173 g,’,l‘gsz'gn'csalzg:s: € le ammissioni all'esito delle valutazioni IProvvsdlr_nentl di esclusione e di ammissione (entro 2 giorni dalla Tempestivo Dirgenti consegna del materiale da aggiornamento tramite redattori atti Sfera
. 2% ¢ 1, dlgs. dei requisiti soggettivi, economico- oro adozione) parte dell'ufficio competente
n. 50/2016 o A N "
finanziari e tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1, lett. b) . -
! o Composizione della commissione i . At . : . . Entro 3 gg lavorativi dalla
174 gigsz'g"filzgf;: giudicatrice e i curricula dei suoi chnTpgnS;'ﬁne della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi Tempestivo Dirgenti consegna del materiale da aggiornamento tramite redattori atti Sfera
h.50/2016 componenti. P : parte dell'ufficio competente
Art. 1, co. 505, I.
208/2015 Testo i A, - " e g P
" Al esto integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di .
175 g:fgg:::'z’;ieno Contratti importo unitario stimato superiore a 1 milione di euro in Tempestivo Dirgenti Egrg;(r’a:t”t?) gg dalla stipula del aggiornamento tramite redattori atti Sfera
allart, 21 del d.Igs. lesecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti
50/2016)
Art. 37, c. 1, lett. b)
d.Igs. n. 33/2013 e | Resoconti della gestione finanziaria dei |Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della " . . Entro 30 gg dal termine del N B -
176 art. 29, c. 1, d.Igs. |contratti al termine della loro esecuzione [loro esecuzione Tempestivo Dirgenti contratto aggiornamento tramite redattori atti Sfera
n. 50/2016
Sovvenzioni,
contributi, sussidi, . . " L P
vantaggi economici Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le
- s |Art. 26, c. 1, d.Igs. - s lamministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, Tempestivo . . Entro I'entrata in vigore " " PR
177 Criteri e modalita . 33/2013 Criteri e modalita contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) Dirgenti dell'atto aggiornamento tramite redattori atti Sfera
leconomici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili
Art. 26, c. 2, d.Igs. finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di Tempestivo . . . . : . b
178 n. 33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) Dirgenti /Aggiornamento mensile aggiornamento tramite redattori atti Sfera
superiore a mille euro
179 Per ciascun atto: aggiornamento tramite redattori atti Sfera
Art. 27, c. 1, lett. a), 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di Tempestivo . . . . . . P
180 d.igs. n. 332013 altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.gs. n. 33/2013) Dirgenti /Aggiornamento mensile aggiornamento tramite redattori atti Sfera
181 Art. 27,c. 1, lett. b), 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo Dirgenti Aggiornamento mensile aggiornamento tramite redattori atti Sfera
d.Igs. n. 33/2013 P 99 P (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) 9 99 8
Atti di concessione
Art. 27, c. 1, lett. ¢),|  (da pubblicare in tabelle creando un " T Tempestivo ; : : - i A -~
182 P 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Dirgenti /Aggiorname aggiornamento tramite redattori atti Sfera
d.Igs. n. 33/2013 | collegamento con la pagina nella quale ) (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) 9 99 nto mensile 88
sono riportati i dati dei relativi
provvedimenti finali)
Atti di concessione
Art. 27, c. 1, lett. d), |(NB: & fatto divieto di diffusione di dati da|4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo Tempestivo . . . . : . -
183 d.igs. n. 332013 cui sia possibile ricavare informazioni |procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) Dirgenti /Aggiornamento mensile aggiornamento tramite redattori atti Sfera
relative allo stato di salute e alla
— situazione di disagio economico-sociale
degli interessati, come previsto dall'art.
8 3 ) 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/201 o " P N i . " N . N . P
184 QTQ:Z_CSSTIVZI(??S e) 6, c. 4, del dIgs. n. 33/2013) 5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario (@t 26, c.Tgrr;pEssl‘lvno‘ 332013) Dirgenti Aggiornamento mensile aggiornamento tramite redattori atti Sfera
Art. 27, c. 1, lett. f), ) . T ti . . N . N N o
185 digs. 1. 33/20130 6) link al progetto selezionato (art 26, c. ;mljplegss"f 332013) Dirgenti AAggiornamento mensile aggiornamento tramite redattori atti Sfera
186 Art. 27,c. 1, lett. f), 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tempestivo Di ti Aggi t il aggiornamento tramite redattori atti Sfera
d.Igs. n. 33/2013 99 (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) irgenti ggiornamento mensile 88




E

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti
di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari

/Aggiornamento annuale al 31

uffici

(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)

e Risorse

ricevimento dei rilievi

187 ':‘n332/720ﬁ32 dlgs. alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque (art. 27, c. ;Z"lug?n_ 33/2013) Segretario Generale dicembre - Pubblicazione al aggiornamento tramite redattori atti Sfera
| genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a T 31 gennaio
mille euro
Bilanci
’:”332/%0‘;31 digs. Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al T . Dirigente Settore Prgrammazione Entro 30 gg dalla data di
188 At 5,01, dpom bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata | (o ar se«ﬂgzsnwgz/zms) 9 o Risorsge adozione della delibera di Lucia Giorgi
26 aprile 2011 e semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche ' approvazione
Bilancio preventivo
QT'SZQH cé;/'zlg??’ o Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in T " Dirigente Settore Prgrammazione Entro 30 gg dalla data di
189 d.pgc.m‘ 29 aprile formato tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il (exart aeéjg:.sr:‘.maa/zon) 9 o Risorsge adozione della delibera di Lucia Giorgi
2016 trattamento e il riutilizzo. ’ approvazione
— Bilancio preventivo
e consuntivo
Art. 29, c. 1, d.Igs. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al . . __|Entro 30 gg dalla data di
190 R'nssslz‘?? dpem bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e | (g an ;e(T\Z:sg‘.I%a/2013) Dirigente Se;tg;cl:;gammazmne adozione della delibera di Lucia Giorgi
26 aprile 2011 semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche ’ approvazione
— Bilancio consuntivo
QTszgn 03:;/-2%?3 o Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in T " Dirigente Settore Prgrammazione Entro 30 gg dalla data di
191 d';?c'm‘ 29 aprile formato tabellare aperto in modo da consentire I'esportazione, il (exart 8?82?:23&013) 9 A Risorsge adozione della delibera di Lucia Giorgi
2016 trattamento e il riutilizzo. ’ approvazione
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione
biano dedi Anég/gbﬁ';;z'i}l?s{g delle risultanze osservate in termini di raggiungimento dei risultati
inI;EZto?igel dei 2'22 del d 'S 0 Piano degli indicatori e dei risultati attesi |attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli Tempestivo Dirigente Settore Prgrammazione Entro 30 gg dalla data di o
192 lisultati attesi i |91/2011 -?\rt 18- di bilancio laggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, (exart.8 d“gs_ r:‘_'33,2013) 9 o Risors% adozione della delibera di Lucia Giorgi
bilancio bis del digs . sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia ’ approvazione
n.118/2011 attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di
obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
Beni immobili 6 — i g\g/golzlu/alu::ltuu ggnuage ﬁ“
193 | gestione patrimonio ﬁrtr:g?){i}lgl?e ger'\l.z%%djgs. n Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti (exart ;TZi_sﬂ_V%s/zms) UO Patrimonio data dieaodggi(;(;e digo%niaa?to Graziella Fillini
che madifica il imani
/Aggiornamento annuale al
Canoni di Art. 30, d.Igs. n. - . . m N  oen X " Tempestivo N . 30/04 e/o entro 30 gg dalla : -
194 \ocazione o affitto |33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart. 8, dlgs. n. 3312013) UO Patrimonio data di adozione di ogni atto Graziella Fillini
che modifica il patrimonio
Controlli e rilievi
195 | sul'amministrazione Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento | Annuale e in relazione a delibere | Responsabile per la prevenzione |Entro 3 gg dal rilascio Laura Cecchetti
degli obblighi di pubblicazione AN.AC. della corruzione dell'attestazione
Documento dell'OlIV di validazione della Relazione sulla " . Entro 15 giorni dal rilascio del :
196 ~ Organismi Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. 150/2009) Tempastivo Segretario Generale documento firmato Laura Cecchett
vandipendent & Atti degli Organismi indipendenti di
" > lutazione, nuclei di valutazione o altri : " : . : n
di valutazione o va L A Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di I -
197 altri organismi con organismi con funzioni analoghe valutazione, trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, Tempestivo Segretario Generale Egéfrr:gn%mfnﬁ:tlomasmo del Laura Cecchetti
funzioni analoghe lett. @), d.Igs. n. 150/2009)
Art. 31, dIgs. n Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di
o013 valutazione o altri organismi con funzioni analoghe, procedendo Tempestivo . Entro il 31 dicembre di orni N
198 3312013 all'indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente (exart. 8, dgs. n. 33/2013) Segretario Generale anno Laura Cecchetti
presenti
Organi di revisione - " o Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al . . P . .
199 amministrativa e :;I;?;?::rgﬁgg grg::tlaililreewswone bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni e al conto (exart ;ezjm\zzsgv%:!/2013) Dirigente Seétg;(i;gerammazmne E::(r;eé}() giomni dal rilascio del Laura Cecchetti
contabile [consuntivo o bilancio di esercizio R P!
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche non recepiti riguardanti T . Dirigente Settore Prgrammazione [Entro 30 giomi dal
200 Corte dei conti Rilievi Corte dei conti I'organizzazione e I'attivita delle amministrazioni stesse e dei loro empestivo 9 9 g Laura Cecchetti




A

B

C

E

G

H

Servizi erogati

Carta dei servizi e

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei

empestivo

Dirigente Settore Prgrammazione

Entro la data di entrata in

Art. 32, c. 1, d.Igs. . - " . T P L
201 standard di qualita [n. 33/2013 Carta dei servizi e standard di qualita |0 oo o) pbici (exart. 8, dgs. n. 33/2013) e Risorse Vigore della carta dei servizi in via di definizione
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi Aggiornamento annuale al 30
giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti delle . . S SN
202 $g8/120((:)92 dlgs. n. lamministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di Tempestivo Dirigente Seét(;’;g;;%rammazmne ﬁlcuegvrilr?wsr?t)oeggorilgrgf{:l dal in via di definizione
ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta iudizio
lerogazione di un servizio 9
| — Class action Class action
203 o4 2 dlos. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Dirigente se;“g;;;'sge'ammaz“’”e Entro 15 giorni dalla sentenza in via di definizione
204 ?gé/‘;b%ge’ dlgs.n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Dirigente Se;tg;;rs%rammazmne Entro 15 giorni dall'adozione in via di definizione
Art. 32, c. 2, lett. a),|Costi contabilizzati
. . .|d.Igs. n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che Annuale Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento annuale al 30 P
N SO N N > n via di definizione
205 Costi contabilizzatila o, c. 5, d.gs. intermedi e il relativo andamento nel tempo (art. 10, ¢. 5, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse giugno inviadi 'Z'
n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle)
Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli utenti . .
Art 700.3d1gS. iy it delle indagini sulla rispetto alla qualita dei servizi in rete resi allutente, anche in termini Entro 6 mesi dal termine della
82/2005 modificato 9 Py P - - Ry . - rilevazione. Per le rilevazioni i di definig
206 Servizi in rete dall'art, 8 co. 1 del soddisfazione da parte degli utenti di fruibilita, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei Tempestivo Dirigente AGG i .I t | in via di definizione
d1gs. 179/16 rispetto alla qualita dei serviziinrete e |servizi in rete. continue nel tempo almeno
gs- statistiche di utilizzo dei servizi in rete un aggiornamento annuale.
|Art. 4-bis, c. 2, digs |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa ; Trimestrale Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento trimestrale al . . . .
207 Dati sui pagamenti 335013 (da pubbilicare in tabelle) sostenuta, all'ambito temporale di riferimento e ai beneficiari (n ase:e‘,‘;re":‘f;e“)uam"e e Risorse 15/01 - 15/04 - 15/07 - 15/10 Francesca Turchi - Servizio gestione Risorse
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, . . .
208 servizi, prestazioni professionali e forniture (indicatore annuale di Annuale Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiormanento annuale al 31 Francesca Turchi
tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse gennaio
Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Indicatore di Att. 33, dIgs. n
tempestivita dei Canonda . . " A . Trimestrall Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento trimestrale al n
N 33/2013 rimestrale g ¢] gg
209 pagamenti Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) e Risorse 15/01 - 15/04 - 15/07 - 15/10 Francesca Turchi
. - [Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese Annuale Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento annuale al 31 :
210 |/Ammontare complessivo dei debiti creditrici (art. 33, c. 1, d.igs. n. 33/2013)  Risorse gennaio Francesca Turchi
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria,
Art. 36, d.Igs. n. tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti
IBAN ti|33/2013 . - mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del Te ti Dirigente Settore Prgrammazione |Aggiornamento tempestivo al .
2n in:)?:gtai:;en I Art. 5, c. 1, d.Igs. n. IBAN e pagamenti informatici conto corrente postale sul quzfle i soggetti verganti possono (exart Bvemgz-sf:-vgmom) ¢ e Risors% veglgficarsi della variapzione Francesca Turchi
82/2005 effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici
identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il
versamento
Opere pubbliche
Art. 38, c. 2 & 2 bis Atti di programmazione delle opere pubbliche (/ink alla sotto-
progr:lgimdaizione 2#952.1’1.0237/2(10\191 Atti di programmazione delle opere sezionz "k?andi di gara e contraptti"). ’ ( Tempestivo Pubblicazione tempestiva "
212 dollo opere 2o 419 yiiflebe A titolo esempll_flcatlvo: _ _ - N » (@8, c. 1, digs. n. 33/2013) Dirigenti all'adozione dei programmi Segreteria Generale - Matteo Pelliti
pubbliche Art. 29 d.Igs. n. - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi
50/2016 laggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.Igs. n 50/2016
213 Art. 38, c. 2, d.Igs. Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle Tempestivo Dirigenti Rilevazione semestrale - Segreteria Generale - Matteo Pellit

n. 33/2013

Tempi, costi unitari e indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche in

lopere pubbliche in corso o completate

(art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Entro 30 gg dalla rilevazione




A B C D E F G H |
TemprousTe Suo -
indicatori di
realizzazione delle (da pubblicare in tabelle, sulla base dello
opere pubbliche schema tipo redatto dal Ministero — ; : P : : " : -
214 ﬁn333/820i32 d.lgs. dell'economia e della finanza dintesa Infgrbrlr)ahzmlnl relative ai cosltltu;ntarl di realizzazione delle opere ort 38 CT;emdplzsstl\;o s12013) Dirigenti Ellfvaég)ne Zerpes{rale - Segreteria Generale - Matteo Pellit
. con ['Autorita nazionale anticorruzione ) pubbliche in corso o completate B ntro 9g dalla rilevazione
Pianificazione e
governo del territorio . . . . " .
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione
e approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di
iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico
lgenerale comunque denominato vigente nonché delle proposte di . I
215 QTésagﬁ Cé:;/élée?éa)' trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in (art. 39 Jf”;plzss“'vn? 33/2013) Dirigenti Egltlf;’ 15]_0%:;?;% degli atti
R attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che e pp 9
lcomportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati
alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della
cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Pianificazione e governo del territorio
(da pubblicare in tabelle)
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione
e approvazione delle proposte di trasformazione urbanistica di
iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico
lgenerale comunque denominato vigente nonché delle proposte di L
216 Art. 39, ¢ 2, d.Igs. trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in JTempestivo Dirigenti Entro 15 giorni -
n. 33/2013 . o N (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) dall'approvazione degli atti
attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che
lcomportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei privati
alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della
cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Interventi straordinari
e di emergenza
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di
At 42, c. 1, lett. a), lemergenza che comportano deroghe alla legislazione vigente, con T . /Aggiornamento tempestivo
217 dds. o 332013 lindicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate empestivo Dirigenti entro la data in cui 'atto Protzione civile - Maurizio Ceragioli
.Igs. n. 33/2013 N L . AN " Lo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) " N
e dei motivi della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti diventa efficace
lamministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi straordinari e di emergenza /Aggiornamento tempestivo
Art. 42, c. 1, lett. b), X . Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di Tempestivo - " entro la data in cui l'atto di : ile . g
218 d.gs. n. 33/2013 ~ |(da pubblicare in tabelle) adozione dei provvedimenti straordinari (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) Dirigenti adozione dei termini diventa Protzione civile - Maurizio Ceragioli
efficace
Per il costo previsto: entro 10
. - . . dalla decisione di
Art. 42, c. 1, lett. c), Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto Tempestivo i " 99 . N . . e . .
219 d.igs. n. 332013 dall'amministrazione (exart. 8, d.igs. n. 33/2013) Dirigenti mterver?lre - Peri cost_l Protzione civile - Maurizio Ceragioli
sotenuti: entro 4 mesi dal
termine dei lavori
Altri contenuti Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della
trasparenza e sﬁoi alle?gati le misure integrative di prevenzione Aggiornamento annuale al 15
Art. 10, c. 8, lett. a), |Piano triennale per la prevenzione della . A e " N i Responsabile per la prevenzione [febbraio e/o entro 10 giorni Segreteria Generale - Matteo Pellit
220 d.1gs. n. 33/2013  |corruzione e della trasparenza g:”: corruzione individuate ai sensi dell'articolo 1,comma 2-bis Annuale della corruzione dallintervenire di eventuali g i i
legge n. 190 del 2012, (MOG 231) modifiche
Art. 1,¢.8,1.n. /Aggiornamento annuale al 15
190/2012, Art. 43, |Responsabile della prevenzione della . N . " Responsabile per la prevenzione |febbraio e/o entro 10 giorni " _ e
221 c. 1, d.lgs. n. corruzione e della trasparenza Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenzal Tempestivo della corruzione dallintervenire di eventuali Segreteria Generale Matteo Pelliti
33/2013 modifiche
Regolamenti per la prevenzione e la : : : . . : /Aggiornamento annuale al 15
222 repressione della corruzione e Reg‘olamgqtl perla prevenzione e la repressione della corruzione e Tempestivo Responsabile per la prevenzione febbraio e/o entro 10 giorni Segreteria Generale - Matteo Pelliti
dellillegalita dell'illegalita (laddove adottati) della corruzione dall'adozione
Prevenzione della Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione . ; 0 :
223 Corruzione [t 1, €. 14,10 | ooy enzione della corruzione e della |recante i risultati dellattivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni Annuale Responsabile per la prevenzione |Entro il 15 dicembre o entro la)  gegreteria Generale - Matteo Pelliti
190/2012 trasparenza lanno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012) della corruzione data individuata da ANAC




A B C D E F G H
/Aggiornamento annuale al 15
febbraio e/o entro 30 gg
224 Art. 1,¢.3,1.n. Provvedimenti adottati dallA.N.AC. ed [Provvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali Tempestivo Responsabile per la prevenzione g?g;ii%?ﬁsstg?er gli atti di Segreteria Generale - Matteo Pelliti
190/2012 tti di ad ito a tali di i i il ia di vigil "anti i i " .
atti di adeguamento a tali provvedimenti [provvedimenti in materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione della corruzione ANAC ed entro la data in cui
I'atto  diventa efficace per i
provvedimenti dell'ente
- . - . N, . . /Aggiornamento annuale al 15
225 »:rté;g,oﬁ.ss, d.1gs. | Ati di accertamento delle violazioni ﬁ\ttég;;oc;:;namento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. Tempestivo ResponsdaebI:I:goer:lﬂazligl;]eevenzmne febbario e/o allintervenire di Segreteria Generale - Matteo Pellit
| . eventuali violazioni
Altri contenuti
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